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PROTOCOLLO DI INTESA
L’anno duemilatredici, i giomo due del mese di luglio
Tra

Regione Lazio, rappresentata dal Presidente Nicola Zingaretti, in qualitd di Commissario ad acta
per I"attuazione del Piano di rientro.

Interviene, altresi, il Commissario Straordinario della Azienda USL Roma D, Dott. Alessandro

Cipolla per la parte di effettiva attuazione.

Croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Roma nella persona del Presidente Dott. Flavio

Ronzi

Premesso che:

*+ il Centro Educazione Motoria di Roma svolge dal 1956 attivita di assistenza socio sanitaria per la
riabilitazione di utenti con disabilita psico-fisiche;

il Centro Educazione Motoria di Roma ¢ sito in via Bernardino Ramazzini 31, nella competenza
territoriale della ASL RM/D;

s con la nascita dél Servizio Sanitario Nazionale, istituito con legge 23 dicembre 1978, n. 833, il

Centro. Educazione Maotoria non & transitato sottn la diretta -competenza dollo-stesso, ma coi

Delibera—della—GiuntaRegionale—del-Lazie—n—2591—del-19/12/2000—statoaccredimm in via*
sperimentale ai sensi dell’art. 26 della sopra citata legge 833/ 1978;

» ad oggi il Centro assiste: o

o n. 45 utenti in regime assistenziale residenziale in modalita di tipologia ‘;mantelﬁmento”; e .'

O n. 16 utenti con regime assistenziale semi-residenziale in modalita di tipologia “mantenimento™;
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o n. 32 utenti ambulatoriali in modalita estensiva;

0 n. [9 utenti ambulatoriali in modalita “mantenimento”.

» laquasi totalita degli utenti & assistita dalla ASL RM/D per competenza territoriale;

» ["attivitd in regime residenziale e semiresidenziale viene svolta in parte del primo, nel secondo e nel

terzo piano dei locali dello stabile denominato “ex palazzina Mario Riva™:

T

medesimo stabile;

» [attivitd in regime semiresidenziale viene svolta nei locali suddetti e prioritariamente nella
palazzina denominata “Centro Archimede” ubicata all’interno del parco di via Ramazzini;

* presso il Centro Educazione Motoria di Roma sono impiegate diverse figure .professionaji;
Considerato che la Croce Rossa ltaliana ha rappresentato alla Regione Lazio I’'impossibilita, alle
condizioni vigenti, di proseguire ’erogazione del servizio € di aver maturato negli anni una perdita
di esercizio tale da aver inciso sulle disponibi[it-z‘l finanziarie del Comitato Provinciale Croce Rossa
[taliana di Roma, a tal punto da compromettere la concreta possibilita di garantire la continuita della
fruizione dei servizi da parte degli assistiti;

Considerato che Croce Rossa [taliana ha chiesto alla Regione Lazio di subentrare nell’assistenza
agli utenti del Centro Educazione Motoria in modo da continuare a garantire gli elevati standard di
qualita;

Specificato che la ASL RM/D si riserva di concordare con la Regione Lazio un eventuale
trasferimento delle attivita del Centro in locali diversi da quelli attualmente in uso;

Visto il decreto legislativo 28 settembre 2012, n.178 ed in particolare I’articolo 6, comma7;

Fatto seguito alla precorsa e copiosa corrispondenza tra gli Enti qui interessati finalizzata al
perseguimento della primaria garanzia dell’assistenza agli utenti;

Visto il verbale della riunione del 29/11/2012 sottoscritto tra i rappresentanti di CRI e ASL RM/D:;
Considerato che il tentativo della ASL RM/D di ricollocazione dei pazienti non ha avuto esito;

Richiamato e fatto proprio quanto espresso in premessa, le parti convengono quanto segue:

I. La gestione e la titolarita del Centro di Educazione Motoria verranno assunte direttamente dalla
e ASL, RM/D), man oltre il 31 dicembre 2013, secondo modaliti.e tempi che saranne.definiti.da. .. .. . -
———apposito-accordo-attuativo-che-ta-ASE-stessae Croce Russa Ttaliana siimpegmano a stipulare enito
15 giorni dalla ratifica del pfesente protocollo con Decreto del Commissario ad acta. \
\

II. Nelle more deila definizione dell’accordo di cui al precedente punto la Croce Rossa [taliana .

proseguira nella gestione del Centro Educazione Motoria di Roma, fermo restando che la ASL‘_/”si/-"

impegna a valutare i costi effettivamente sostenuti dalla CRI per detio periodo.
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HI. 1l trasferimento della gestione avverra nel rispetto dei termini di cui alla Legge Regionale 3
marzo 2003, n.4.

IV. Le parti coopereranno in buona fede affinché vengano adottati/richiesti gli atti propedeutici alia
regolarizzazione delle criticita afferenti la situazione di fatto e di diritto del presidio.

V. Nell’ambito dell’accordo attuativo verranno esplicitate (i) le modalita operative per garantire la

concessione in godimento della struttura e degli accessori a titolo di comodato gratuito per un

-

o

periodo non inferiore a trent’anni, (ii) il passaggio, nel rispetto della vigente normativa, del
personale di Croce Rossa [taliana gi in servizio presso il Centro Educazione Motoria di Roma alla
ASL RM/D, in conformita alle previsioni di cui all’articolo 6 comma 7 del Decreto Legislativo n.
178/2012.

VI. Le partt comunque si impegnano a garantire la continuita assistenziale nei cénfronti degli utenti
attualmente in carico al CEM.

VII. Le parti si impegnano, altresi, ad avviare un apposito tavolo con le O0.SS. relativo

all’attuazione del presente protocollo.
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